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１． 感染症に怯えながら（急）病人対応や汚物処理をして

いる人達に報いてくれ！ 

２． ６５歳以降、７０歳まで働く希望者に対して首都圏内

で働く場を確保してほしい。 

３． 本人の希望なき配転はさせない。 

４． 絶対賃上げ！  

５． 物価高に応じたベースアップをしてほしい。 

６． 社会の変化に応じた賃上げを要求します！  

７． 養育休暇の有給化を要求します！  

８． 勝ち取ろう、エルダー社員の高額給与！ 

９． かつての祝日手当のように繁忙期の手当の拡充を！

お盆や GW等にも手当を！ 

～ P a r t  ２ ～ 


