
 
今年の「1・27営業職場集会」で提起された東京地本方針を実現するため

に、多くの分会で議論され２５の分会・機関が政策フォーラムでの提言に結び

付けました。また、分会独自でアンケートを実施し、分会大会で議論するなど多

くの職場で駅の将来を創り出すために取り組

んできています。これまで実施されてきた営業

施策によって発生している問題点が、多くの

職場でいまだに解決出来ていないことが明ら

かになっています。安全が確保され、お客さま

が安心して利用できる駅と「人材育成」や「技

術継承」を行なえる職場を未来に残し確立するためにも、組合員で議論し考え

方を意志統一しなければなりません。ひとりでも多くの仲間が結集して、自分達

の手で将来の営業職場を創り出しましょう！ 
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